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Junior CyberSecurity

Engineer
Program Rozwoju Kariery IT

Prowadzimy kompleksowe projekty wdrozeniowe rozwigzania
e i . do zarzadzania tozsamoscia uprzywilejowana firmy CyberArk.
Jesli p05|adasz kompetenqe Swiadczymy ustugi dla firm polskich i zagranicznych. Nie
administratora Windows lub Linux skupiamy sie jedynie na podstawowych funkcjonalno$ciach,
atematyka tozsamosci. rol i ale sukcesywnie rozbudowujemy projekty o dodatkowe
s N funkcje, ktore obejmujg tozsamosci uprzywilejowane coraz

uprawnien w duzyCh bardziej ztozonych systeméw. Budujemy i realizujemy
Organizacjach nie jest Ci obca, kompleksowe programy bezpieczeristwa dla  naszych

szukamy wiaénie Ciebie. I’<I[entow. lf’rOJekty to 'nle tyIk'o praca z systemaml. IT, a!e tez
Scista wspotpraca z Klientem jako konsultant bezpieczenstwa

w obszarze zarzadzania tozsamoscia.

Dzieki stanowisku Junior CyberSecurity Engineer rozwiniesz
swoje kompetencje w obszarze systeméw do zarzadzania
tozsamoscia uprzywilejowana, zarowno techniczne, jak i w Poza wspomnianymi systemaml

obszarze konsultingu. WdrozyliSmy program rozwoju prowadzimy réwniez wdrozenia
kompetencji pod okiem do$wiadczonego leadera, ktéry précz

szkolen zaktada réwniez praktyke w $rodowiskach SyStemOW do ZarZadzanla
laboratoryjnych oraz sesje live Q&A. Sukcesywnie w ramach podatnosciami, wykrywania i
budO\.NaI’}Ia dOSW|adc%gn|a, bedziesz brat udziat w projektach automatyzacji obs’rugi incydent(')w
wdrozeniowych w réznych rolach, poczawszy od obszaru g 4 - i "
instalacji i konfiguracji oprogramowania, az po budowanie bezpieczenstwa, zabezpieczania stacji
kompleksowego programu bezpieczenstwa. Stawiamy na roboczych oraz urzadzen mobilnych.

dtugoletnia wspoétprace i oferujemy okreslony i kompleksowy
plan rozwoju kompetencji rozpisany w czasie.

W roli Junior CyberSecurity Engineera bedziesz odpowiedzialny za:

« Kreowanie $rodowiska CyberArk we wdrozeniach,

« Przeprowadzenie instalacji i konfiguracji rozwigzania,

« Tworzenie dokumentacji wdrozen,

« Czynny udziat w spotkaniach konsultacyjnych z Klientami pod okiem
doswiadczonego leadera,

» Rozwdj kompetencji, zgodnie z zatozonym planem, uczestniczagc w
projektach i sesjach szkoleniowych.

WYS’|IJ zg’roszenie! Zeskanuj QR Code i dowiedz

sie wiecej o Integrity Partners!

rekrutacja@integritypartners.pl



